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Rechtsgrundlagen, Vorbemerkungen

Rechtsgrundlagen der fur das Jahr 2000 durchgefilhrten Arbeitskostenerhebung im produzierenden Gewerbe und im
Dienstleistungsbereich waren die Verordnung (EG) Nr. 530/1999 des Rates der Europdischen Union vom 9. Mérz 1999 zur Statistik
Uber die Struktur der Verdienste und der Arbeitskosten (ABI. EG Nr. L 63 S. 6) sowie die Verordnung (EG) der Kommision Nr.
1726/1999 vom 27. Juli 1999 (ABI. EG Nr. L 203 S. 28) zur Durchfiihrung der Verordnung (EG) Nr. 530/1999 in bezug auf Definition und
Ubermittiung von Informationen (ber Arbeitskosten in Verbindung mit dem Gesetz Uber die Statistik fur Bundeszwecke
(Bundesstatistikgesetz - BStatG) vom 22. Januar 1987 (BGBI. | S. 462, 565), zuletzt gedndert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 2.
August 2000 (BGBI. | S. 1253). Erhoben wurden die Angaben zur Artikel 6 Abs. 1 der Verordnung (EG) Nr. 530/1999 in Verbindung mit
Artikel 1 der Verordnung (EG) Nr. 1726/1999.

Die Auskunftspflicht ergab sich aus Artikel 7 Abs. 2 der Verordnung (EG) Nr. 530/1999 des Rates in Verbindung mit § 15 BStatG.
Danach waren die Arbeitgeber zur Auskunft verpflichtet. Widerspruch und Anfechtungsklage gegen die Aufforderung zu
Auskunftserteilung hatten nach § 15 Abs. 6 BStatG keine aufschiebende Wirkung.

Arbeitskostenerhebungen werden als Représentativstatistiken durchgefiihrt. Als Auswahl- und Befragungseinheit ist das Unternehmen
festgelegt. Im Bereich des produzierenden Gewerbes wurde der Betrieb als Berichtseinheit bestimmt. Mehrbetriebsunternehmen
miissen deshalb ihre Daten gesondert fir die einzelnen Betriebe liefern. In die Auswahl einbezogen werden Unternehmen mit 10 und
mehr Beschaftigten.

Die Darstellung der Ergebnisse fir Rheinland-Pfalz erfolgt nach dem Unternehmenskonzept. Das bedeutet, dass sich die
veroffentlichten Ergebnisse auf Unternehmen beziehen, die ihren Sitz in Rheinland-Pfalz haben. Zur Vereinfachung der Erhebung und
zur Entlastung der auskunftspflichtigen Betriebe wurde auf eine Differenzierung der Angaben nach dem Geschlecht der Arbeitnehmer
verzichtet. Im produzierenden Gewerbe wurden die Angaben fir die Beschéftigten getrennt nach Arbeiterinnen/Arbeitern und
Angesteliten erfragt und nachgewiesen. Die Tabellen enthalten die durchschnittlichen Arbeitskosten je volizeitbeschaftigten
Arbeitnehmer. Die erfragten Angaben fir die Teilzeitkrdfte wurden entsprechend ihrer geleisteten Arbeitszeit in Vollzeiteinheiten
umgerechnet.

Begriffe

Arbeitnehmer: Als Arbeitnehmer (Arbeiterinnen/Arbeiter und Angestellte) werden die rentenversicherungspflichtigen sowie die
aufgrund besonderer Vorschriften von der Versicherungspflicht befreiten Personen ohne Heimarbeiter, Vertreter juristischer Personen
und ausschlieBlich auf Provisionsbasis tatige Personen gezahit.

Entgelt fiir geleistete Arbeitszeit: Bruttolohne und -gehélter, vermindert um die in den Personalnebenkosten nachgewiesenen
Bestandteile Sonderzahlungen und Vergitung arbeitsfreier Tage.

Personalnebenkosten: Die Personalnebenkosten werden untergliedert in Sonderzahlungen, Vergltung arbeitsfreier Tage,
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen und sonstige Personalnebenkosten.

Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen: Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung, Aufwendungen fir die betriebliche
Altersversorgung, Aufwendungen fiir sonstige Vorsorgeeinrichtungen.

Arbeitgeberpflichtbeitrdge zur Sozialversicherung: Sie umfassen die Zahlungen 2zur Renten-, Kranken-, Pflege-,
Arbeitslosenversicherung, Umlage fiir das Insolvenzgeld nach SGB Ill, Beitrdge zur Berufsgenossenschaft- und die Unfallversicherung
fur Auszubildende.

Sonderzahlungen: Zusétzliches Urlaubsgeld, Leistungen zur Vermdégensbildung der Arbeitnehmer, sonstige fest vereinbarte
Sonderzahlungen, Leistungs- und gewinnabhéngige Sonderzahlungen.

Vergiitung arbeitsfreier Tage: Urlaubsvergitung, gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall, zuséatzliche Lohn- und
Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall, Vergiitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfallzeiten, Vergiitung sonstiger
tariflicher oder betrieblicher arbeitsfreier Tage.

Sonstige Personalnebenkosten: Dazu rechnen u. a. Entlassungsentschédigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld, Umlage fir das
Insolvenzgeld, Zuschisse zum Mutterschaftsgeld, Ausbildungsvergiitungen, Sonderzahlungen und Sachleistungen an Auszubildende,
Aufwendungen fir die berufliche Aus- und Weiterbildung, Familienunterstiitzungen, Wohnungsfirsorge, Verpflegungszuschisse,
Aufwendungen fur Belegschaftseinrichtungen (Kantinen, Kindergarten, Verkehrsmittel).



Systematik der Kostenarten der Arbeitskostenerhebung 2000
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1.1 Arbeitskosten je vollzeitbeschaftigten Arbeitnehmer im Dienstleistungsgewerbe insgesamt im Jahr 2000

Insgesamt
Kostenart
EUR %
Entgelt fur geleistete Arbeitszeit der Arbeitnehmer
(ohne Auszubildende) 22 341 56,7
Personalnebenkosten insgesamt 17 037 433
darunter: gesetzliche Personalnebenkosten 8 350 21,2
Sonderzahlungen insgesamt 3103 79
Leistungen zur Vermdgensbildung der Arbeitnehmer 258 0,7
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1827 46
Leistungs- und gewinnabhéngige Sonderzahlungen 588 15
Zusatzliches Urlaubsgeld 430 11
Vergiitung arbeitsfreier Tage insgesamt 4736 12,0
Urlaubsvergiitung 2802 71
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 744 19
Zusitzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 43 0,1
Vergiitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger
gesetzlicher Ausfalltage 1043 2,6
Vergiitung sonstiger betrieblicher oder tariflicher
arbeitsfreier Tage 104 0,3
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen insgesamt 7413 18,8
darunter:
Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 6 150 15,6
Rentenversicherungsbeitrage 2 860 73
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 916 23
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 2119 54
Aufwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung 1255 3,2
darunter:
Nettozufithrung zu den Pensionsriickstellungen 394 1,0
Sonstige Personalnebenkosten 1784 45
darunter:
Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeiter-
geld 120 0,3
Aufstockungsbetriage zu Lohn und Gehalt im Rahmen
der Altersteilzeit 36 0,1
Umlage fiir das Insolvenzgeld, Zuschiisse zum Mutter-
schaftsgeld, sonstige gesetzliche Aufwendungen 412 1,0
Aufwendungen fiir Belegschaftseinrichtungen 65 0,2
Ausbildungsvergiitungen einschl. Sonderzahiungen
und Sachleistungen an Auszubildende 598 15
Sach- und Fremdkosten fiir die berufliche Aus- und
Weiterbildung und Lehrgénge sowie Sozialbeitrage
der Arbeitgeber fur Auszubildende 323 0,8
Arbeitskosten insgesamt 39379 100,0
darunter: Léhne und Gehalter 30181 76,6
nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 20 0,0
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 23,60 X
Ausbildungsvergiitungen je Auszubildenden 8127 X




1.2 Arbeitskosten je vollzeitbeschaftigten Arbeitnehmer im Handel, Instandhaltung und Reparatur von

Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgutern im Jahr 2000
Insgesamt
Kostenart
EUR %
Entgelt fiir geleistete Arbeitszeit der Arbeitnehmer
(ohne Auszubildende) 21118 59,6
Personalnebenkosten insgesamt 14 336 40,4
darunter: gesetzliche Personalnebenkosten 7893 22,3
Sonderzahlungen insgesamt 2188 6,2
Leistungen zur Vermdgensbildung der Arbeitnehmer 190 0,5
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1085 3,1
Leistungs- und gewinnabhangige Sonderzahlungen 328 0,9
Zusatzliches Urlaubsgeld 585 1,7
Vergiitung arbeitsfreier Tage insgesamt 4417 12,5
Urlaubsvergiitung 2610 7.4
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 699 2,0
Zusitzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 50 0,1
Vergiitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger
gesetzlicher Ausfalltage 982 2,8
Vergiitung sonstiger betrieblicher oder tariflicher
arbeitsfreier Tage 76 0,2
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen insgesamt 6338 17,9
darunter:

Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 5753 16,2
Rentenversicherungsbeitrage 2647 75
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 854 2,4
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 1970 56

Aufwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung 584 1,6
darunter:

Nettozufithrung zu den Pensionsriickstellungen 205 0,6
Sonstige Personalnebenkosten 1394 3,9
darunter:

Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeiter-
geld 114 0.3

Aufstockungsbetrage zu Lohn und Gehalt im Rahmen
der Altersteilzeit 22 0,1
Umlage fiir das Insolvenzgeld, Zuschiisse zum Mutter-
schaftsgeld, sonstige gesetzliche Aufwendungen 458 1,3
Aufwendungen fiir Belegschaftseinrichtungen 33 0,1
Ausbildungsvergiitungen einschl. Sonderzahlungen
und Sachleistungen an Auszubildende 463 1,3
Sach- und Fremdkosten fiir die berufliche Aus- und
Weiterbildung und Lehrgénge sowie Sozialbeitrage
der Arbeitgeber fiir Auszubildende 184 0,5

Arbeitskosten insgesamt 35454 100,0
darunter: Léhne und Gehalter 27723 78,2
nachrichtlich:

Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 28 0,1
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 21,35 X
Ausbildungsvergiitungen je Auszubildenden 7190 X




1.3 Arbeitskosten je vollzeitbeschéftigten Arbeitnehmer im Kraftfahrzeughandel, Instandhaltung und Reparatur
von Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgutern Im Jahr 2000

Insgesamt
Kostenart
EUR %
Entgelt fiir geleistete Arbeitszeit der Arbeitnehmer
(ohne Auszubildende) 23 032 56,5
Personalnebenkosten insgesamt 17 740 435
darunter: gesetzliche Personalnebenkosten 8 874 21,8
Sonderzahlungen insgesamt 2 855 7,0
Leistungen zur Vermdgensbildung der Arbeitnehmer 256 0,6
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 794 1,9
Leistungs- und gewinnabhéngige Sonderzahlungen 633 1,6
Zusétzliches Urlaubsgeld 1171 29
Vergiitung arbeitsfreier Tage insgesamt 5315 13,0
Urlaubsvergiitung 3167 78
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 845 21
Zusatzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 55 0,1
Vergiitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger
gesetzlicher Ausfalltage 1151 2,8
Vergiitung sonstiger betrieblicher oder tariflicher
arbeitsfreier Tage 97 0,2
Aufwendungen fir Vorsorgeeinrichtungen insgesamt 7224 17,7
darunter:

Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 6383 15,7
Rentenversicherungsbeitrage 2 894 71
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 948 2,3
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 2171 53
Aufwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung 841 21
darunter:

Nettozufiihrung zu den Pensionsriickstellungen 365 0,9
Sonstige Personalnebenkosten 2346 58
darunter:

Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeiter-
geld 87 0,2
Aufstockungsbetriage zu Lohn und Gehalt im Rahmen
der Altersteilzeit 32 0,1
Umlage fiir das Insolvenzgeld, Zuschiisse zum Mutter-
schaftsgeld, sonstige gesetzliche Aufwendungen 495 1,2
Aufwendungen fiir Belegschaftseinrichtungen 71 0,2
Ausbildungsvergiitungen einschl. Sonderzahlungen
und Sachleistungen an Auszubildende 1032 25
Sach- und Fremdkosten fiir die berufliche Aus- und
Weiterbildung und Lehrgéange sowie Sozialbeitrage
der Arbeitgeber fiir Auszubildende 447 1,1

Arbeitskosten insgesamt 40772 100,0
darunter: Léhne und Gehalter 31202 76,5
nachrichtlich:

Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 22 0,1
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 25,42 X
Ausbildungsvergiitungen je Auszubildenden 6 640 X




1.4 Arbeitskosten je vollzeitbeschaftigten Arbeitnehmer in Handelsvermittiung und Grofhandel (ohne Handel mit
Kraftfahrzeugen) im Jahr 2000

Insgesamt
Kostenart
EUR %
Entgelt fir geleistete Arbeitszeit der Arbeitnehmer
(ohne Auszubildende) 23 895 60,0
Personalnebenkosten insgesamt 15945 40,0
darunter: gesetzliche Personalnebenkosten 8998 22,6
Sonderzahlungen insgesamt 2265 57
Leistungen zur Vermogensbildung der Arbeitnehmer 233 0,6
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1260 3,2
Leistungs- und gewinnabhéngige Sonderzahlungen 391 1,0
Zusitzliches Urlaubsgeld 382 1,0
Vergiitung arbeitsfreier Tage insgesamt 4972 12,5
Urlaubsvergiitung 2931 7.4
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 794 2,0
Zusitzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 65 0,2
Vergiitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger
gesetzlicher Ausfalltage 1108 2,8
Vergiitung sonstiger betrieblicher oder tariflicher
arbeitsfreier Tage 73 0,2
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen insgesamt 7333 18,4
darunter:
Arbeitgeberpflichtbeitrdge zur Sozialversicherung 6516 16,4
Rentenversicherungsbeitrage 2962 7.4
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 972 2.4
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 2223 5,6
Aufwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung 815 2,0
darunter:
Nettozufiihrung zu den Pensionsriickstellungen 282 0,7
Sonstige Personalnebenkosten 1375 35
darunter:
Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeiter-
geld 149 0,4
Aufstockungsbetrage zu Lohn und Gehalt im Rahmen
der Altersteilzeit 35 0,1
Umlage fiir das Insolvenzgeld, Zuschiisse zum Mutter-
schaftsgeld, sonstige gesetzliche Aufwendungen 579 15
Aufwendungen fiir Belegschaftseinrichtungen 27 0,1
Ausbildungsvergiitungen einschl. Sonderzahlungen
und Sachleistungen an Auszubildende 315 0,8
Sach- und Fremdkosten fiir die berufliche Aus- und
Weiterbildung und Lehrgénge sowie Sozialbeitrage
der Arbeitgeber fiir Auszubildende 145 04
Arbeitskosten insgesamt 39 840 100,0
darunter: Léhne und Gehalter 31133 78,1
nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 23 0,1
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 23,35 X
Ausbildungsvergiitungen je Auszubildenden 7424 X




1.5 Arbeitskosten je volizeitbeschaftigten Arbeitnehmer im Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen und
ohne Tankstellen) und Reparatur von Gebrauchsgutern im Jahr 2000

Insgesamt
Kostenart
EUR %
Entgelt fiir geleistete Arbeitszeit der Arbeitnehmer
(ohne Auszubildende) 18 368 60,5
Personalnebenkosten insgesamt 11979 39,5
darunter: gesetzliche Personalnebenkosten 6 725 22,2
Sonderzahlungen insgesamt 1907 6,3
Leistungen zur Vermdgensbildung der Arbeitnehmer 136 04
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1048 35
Leistungs- und gewinnabhéangige Sonderzahlungen 179 0,6
Zusitzliches Urlaubsgeld 544 1,8
Vergiitung arbeitsfreier Tage insgesamt 3695 12,2
Urlaubsvergiitung 2180 72
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 578 1.9
Zusiatzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 37 0,1
Vergiitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger
gesetzlicher Ausfalltage 831 2,7
Vergiitung sonstiger betrieblicher oder tariflicher
arbeitsfreier Tage 70 0,2
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen insgesamt 5287 17,4
darunter:

Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 4964 16,4
Rentenversicherungsbeitrage 2326 7,7
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 734 2.4
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 1711 56
Aufwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung 322 1.1
darunter:

Nettozufithrung zu den Pensionsriickstellungen 92 0,3
Sonstige Personalnebenkosten 1091 3,6
darunter:

Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeiter-
geld 96 0,3

Aufstockungsbetrage zu Lohn und Gehalt im Rahmen
der Altersteilzeit 9 0,0
Umlage fiir das Insolvenzgeld, Zuschiisse zum Mutter-
schaftsgeld, sonstige gesetzliche Aufwendungen 353 1,2

Aufwendungen fiir Belegschaftseinrichtungen 26 01

Ausbildungsvergiitungen einschl. Sonderzahlungen
und Sachleistungen an Auszubildende 385 1,3
Sach- und Fremdkosten fiir die berufliche Aus- und
Weiterbildung und Lehrgénge sowie Sozialbeitrage
der Arbeitgeber fiir Auszubildende 126 0,4

Arbeitskosten insgesamt 30 347 100,0
darunter: Léhne und Gehalter 23 969 79,0
nachrichtlich:

Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 34 0,1
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 18,45 X
Ausbildungsvergiitungen je Auszubildenden 7603 X
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1.6 Arbeitskosten je vollzeitbeschéftigten Arbeitnehmer im Gastgewerbe im Jahr 2000

Insgesamt
Kostenart
EUR %
Entgelt fiir geleistete Arbeitszeit der Arbeitnehmer
(ohne Auszubildende) 13 495 60,0
Personalnebenkosten insgesamt 8 991 40,0
darunter: gesetzliche Personalnebenkosten 5273 234
Sonderzahlungen insgesamt 546 24
Leistungen zur Vermdgensbildung der Arbeitnehmer 94 0,4
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 275 1,2
Leistungs- und gewinnabhangige Sonderzahlungen 78 0,3
Zusiatzliches Urlaubsgeld 99 0,4
Vergiitung arbeitsfreier Tage insgesamt 2 840 12,6
Urlaubsvergiitung 1571 7,0
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 454 2,0
Zusiétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 37 0,2
Vergiitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger
gesetzlicher Ausfalltage 691 3,1
Vergiitung sonstiger betrieblicher oder tariflicher
arbeitsfreier Tage 87 0,4
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen insgesamt 3928 175
darunter:
Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 3776 16,8
Rentenversicherungsbeitrage 1702 76
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 530 24
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 1244 55
Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 152 0,7
darunter:
Nettozufithrung zu den Pensionsriickstellungen 17 0,1
Sonstige Personalnebenkosten 1678 75
darunter:
Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeiter-
geld 64 0,3
Aufstockungsbetrage zu Lohn und Gehalt im Rahmen
der Altersteilzeit 3 0,0
Umlage fiir das Insolvenzgeld, Zuschiisse zum Mutter-
schaftsgeld, sonstige gesetzliche Aufwendungen 351 1,6
Aufwendungen fiir Belegschaftseinrichtungen 34 0,2
Ausbildungsvergiitungen einschl. Sonderzahlungen
und Sachleistungen an Auszubildende 915 4.1
Sach- und Fremdkosten fiir die berufliche Aus- und
Weiterbildung und Lehrgange sowie Sozialbeitrage
der Arbeitgeber fiir Auszubildende 213 0,9
Arbeitskosten insgesamt 22 487 100,0
darunter: Léhne und Gehalter 16 881 751
nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 8 0,0
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 12,78 X
Ausbildungsvergiitungen je Auszubildenden 6339 X




1.7 Arbeitskosten je vollzeitbeschéftigten Arbeitnehmer im Kredit- und Versicherungsgewerbe im Jahr 2000

Insgesamt
Kostenart
EUR %
Entgelt fiir geleistete Arbeitszeit der Arbeitnehmer
(ohne Auszubildende) 27 446 52,2
Personalnebenkosten insgesamt 25 161 47,8
darunter: gesetzliche Personalnebenkosten 10 195 19,4
Sonderzahlungen insgesamt 5810 11,0
Leistungen zur Vermdgensbildung der Arbeitnehmer 453 09
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 3878 7.4
Leistungs- und gewinnabhéngige Sonderzahlungen 1298 25
Zusiatzliches Urlaubsgeld 180 0,3
Vergiitung arbeitsfreier Tage insgesamt 5956 1,3
Urlaubsvergiitung 3560 6,8
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 922 1,8
Zusatzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 30 0.1
Vergiitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger
gesetzlicher Ausfalltage 1273 2,4
Vergiitung sonstiger betrieblicher oder tariflicher
arbeitsfreier Tage 170 03
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen insgesamt 10724 204
darunter:

Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 7 669 14,6
Rentenversicherungsbeitrage 3644 6,9
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 1156 2,2
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 2685 51
Aufwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung 3029 58
darunter:

Nettozufiithrung zu den Pensionsriickstellungen 913 1.7
Sonstige Personalnebenkosten 2670 51
darunter:

Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeiter-
geld 151 0,3

Aufstockungsbetréage zu Lohn und Gehalt im Rahmen
der Altersteilzeit 77 0,1
Umlage fiir das Insolvenzgeld, Zuschiisse zum Mutter-
schaftsgeld, sonstige gesetzliche Aufwendungen 330 0,6

Aufwendungen fiir Belegschaftseinrichtungen 144 0,3

Ausbildungsvergiitungen einschl. Sonderzahlungen
und Sachleistungen an Auszubildende 806 15
Sach- und Fremdkosten fiir die berufliche Aus- und
Weiterbildung und Lehrgénge sowie Sozialbeitrage
der Arbeitgeber fiir Auszubildende 658 13

Arbeitskosten insgesamt 52 606 100,0
darunter: Lohne und Gehalter 3921 74,5
nachrichtlich:

Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 5 0,0
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 31,66 X
Ausbildungsvergiitungen je Auszubildenden 10 863 X
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1.8 Arbeitskosten je vollizeitbeschaftigten Arbeitnehmer im Kreditgewerbe im Jahr 2000

Insgesamt
Kostenart
EUR %
Entgelt fur geleistete Arbeitszeit der Arbeitnehmer
(ohne Auszubildende) 27 154 51,2
Personalnebenkosten insgesamt 25909 48,8
darunter: gesetzliche Personalnebenkosten 9 951 18,8
Sonderzahlungen insgesamt 6078 11,5
Leistungen zur Vermdgensbildung der Arbeitnehmer 462 0,9
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 4040 76
Leistungs- und gewinnabhéngige Sonderzahlungen 1375 2,6
Zusitzliches Urlaubsgeld 201 04
Vergiitung arbeitsfreier Tage insgesamt 5993 11,3
Urlaubsvergiitung 3520 6,6
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 966 1,8
Zusitzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 38 0,1
Vergiitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger
gesetzlicher Ausfalltage 1298 24
Vergiitung sonstiger betrieblicher oder tariflicher
arbeitsfreier Tage 172 0,3
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen insgesamt 11199 211
darunter:

Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 7 540 14,2
Rentenversicherungsbeitrage 3636 6,9
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 1132 21
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 2624 4.9
Aufwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung 3624 6,8
darunter:

Nettozufithrung zu den Pensionsriickstellungen 1212 23
Sonstige Personalnebenkosten 2639 5,0
darunter:

Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeiter-
geld 158 03

Aufstockungsbetriage zu Lohn und Gehalt im Rahmen
der Altersteilzeit 94 0,2
Umlage fiir das Insolvenzgeld, Zuschiisse zum Mutter-
schaftsgeld, sonstige gesetzliche Aufwendungen 147 0,3

Aufwendungen fiir Belegschaftseinrichtungen 147 0,3

Ausbildungsvergiitungen einschl. Sonderzahlungen
und Sachleistungen an Auszubildende 688 1.3
Sach- und Fremdkosten fiir die berufliche Aus- und
Weiterbildung und Lehrgénge sowie Sozialbeitrage
der Arbeitgeber fiir Auszubildende 752 1,4

Arbeitskosten insgesamt 53 063 100,0
darunter: Léhne und Gehalter 39 225 73,9
nachrichtlich:

Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 7 0,0
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 32,02 X
Ausbildungsvergiitungen je Auszubildenden 9781 X




1.9 Arbeitskosten je vollzeitbeschaftigten Arbeitnehmer im Versicherungsgewerbe im Jahr 2000

Insgesamt
Kostenart
EUR %
Entgelt fiir geleistete Arbeitszeit der Arbeitnehmer
(ohne Auszubildende) 28 269 52,2
Personalnebenkosten insgesamt 25 843 47,8
darunter: gesetzliche Personalnebenkosten 10 068 18,6
Sonderzahlungen insgesamt 4952 9,2
Leistungen zur Vermdgensbildung der Arbeitnehmer 489 09
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1989 3,7
Leistungs- und gewinnabhéngige Sonderzahlungen 1793 33
Zusitzliches Urlaubsgeld 680 1,3
Vergiitung arbeitsfreier Tage insgesamt 6 485 12,0
Urlaubsvergiitung 3859 7.1
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 1098 2,0
Zusitzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 11 0,0
Vergiitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger
gesetzlicher Ausfalltage 1384 2,6
Vergiitung sonstiger betrieblicher oder tariflicher
arbeitsfreier Tage 134 0,2
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen insgesamt 11 051 20,4
darunter:

Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 7 458 13,8
Rentenversicherungsbeitrage 3414 6,3
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 1170 2,2
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 2678 49

Aufwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung 3563 6,6
darunter:

Nettozufithrung zu den Pensionsriickstellungen 1045 1.9
Sonstige Personalnebenkosten 3355 6,2
darunter:

Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeiter-
geld 687 13

Aufstockungsbetrage zu Lohn und Gehalt im Rahmen
der Altersteilzeit 153 0,3
Umlage fiir das Insolvenzgeld, Zuschiisse zum Mutter-
schaftsgeld, sonstige gesetzliche Aufwendungen 129 0,2

Aufwendungen fiir Belegschaftseinrichtungen 606 1.1

Ausbildungsvergiitungen einschl. Sonderzahlungen
und Sachleistungen an Auszubildende 458 0,8
Sach- und Fremdkosten fiir die berufliche Aus- und
Weiterbildung und Lehrgénge sowie Sozialbeitrage
der Arbeitgeber fiir Auszubildende 693 13

Arbeitskosten insgesamt 54 112 100,0
darunter: Léhne und Gehalter 39 706 73,4
nachrichtlich:

Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 0 0,0
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 32,32 X
Ausbildungsvergiitungen je Auszubildenden 11178 X

14




1.10 Arbeitskosten je vollzeitbeschéftigten Arbeitnehmer in mit dem Kredit- und Versicherungsgewerbe
verbundenen Tatigkeiten im Jahr 2000

Insgesamt
Kostenart
EUR %
Entgelt fiir geleistete Arbeitszeit der Arbeitnehmer
(ohne Auszubildende) 28 097 55,2
Personainebenkosten insgesamt 22 832 448
darunter: gesetzliche Personalnebenkosten 10932 21,5
Sonderzahlungen insgesamt 5235 10,3
Leistungen zur Vermdgensbildung der Arbeitnehmer 420 0,8
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 3852 7,6
Leistungs- und gewinnabhangige Sonderzahlungen 960 19
Zusitzliches Urlaubsgeld 3 0,0
Vergiitung arbeitsfreier Tage insgesamt 5723 11,2
Urlaubsvergiitung 3609 7.1
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 754 1,5
Zusitzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 13 0,0
Vergiitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger
gesetzlicher Ausfalltage 1178 2,3
Vergiitung sonstiger betrieblicher oder tariflicher
arbeitsfreier Tage 170 0,3
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen insgesamt 9273 18,2
darunter:
Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 8 092 15,9
Rentenversicherungsbeitrage 3722 7,3
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 1222 2,4
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 2 865 56
Aufwendungen fiir die betriebliche Altersversorgung 1181 23
darunter:
Nettozufithrung zu den Pensionsriickstellungen 18 0,0
Sonstige Personalnebenkosten 2601 51
darunter:
Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeiter-
geld 5 0,0
Aufstockungsbetrage zu Lohn und Gehalt im Rahmen
der Altersteilzeit 10 0,0
Umlage fiir das Insolvenzgeld, Zuschiisse zum Mutter-
schaftsgeld, sonstige gesetzliche Aufwendungen 908 1,8
Aufwendungen fiir Belegschaftseinrichtungen 29 0,1
Ausbildungsvergiitungen einschl. Sonderzahlungen
und Sachleistungen an Auszubildende 1229 24
Sach- und Fremdkosten fiir die berufliche Aus- und
Weiterbildung und Lehrgénge sowie Sozialbeitrage
der Arbeitgeber fiir Auszubildende 380 0,7
Arbeitskosten insgesamt 50 930 100,0
darunter: Léhne und Gehalter 39 056 76,7
nachrichtlich:
Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen - -
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 30,47 X
Ausbildungsvergiitungen je Auszubildenden 13 197 X




2. Arbeitskosten je vollzeitbeschaftigten Arbeitnehmer im Dienstleistungsbereich im Jahr 2000 nach
UnternehmensgréRenklassen

Unternehmen mit ... Arbeitnehmern
Kostenart 10 - 49 50 - 99 100 - 199
EUR % EUR % EUR %

Arbeitskosten insgesamt 30 741 100,0 34 872 100,0 38 662 100,0
darunter Léhne und Gehalter 23648 76,9 26 809 76,9 29 497 76,3
Entgelt fiir geleistete Arbeitszeit 18 253 59,4 20 252 58,1 22019 57,0
Personalnebenkosten insgesamt 12 488 40,6 14 620 41,9 16 643 43,0
darunter gesetzliche Personalnebenkosten 7114 231 7947 228 8355 21,6
Sonderzahlungen 1539 50 2176 6,2 2819 73
Vergiitung arbeitsfreier Tage 3 856 12,5 4380 12,6 4 659 12,1
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen 5745 18,7 6373 18,3 7 493 19,4
darunter Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 5124 16,7 5734 16,4 6132 15,9
sonstige Personalnebenkosten 1348 4.4 1691 4.8 1672 4,3
Arbeitskosten je geleistete Stunde 17,97 X 20,86 X 22,94 X

Noch 2. Arbeitskosten je vollzeitbeschaftigten Arbeitnehmer im Dienstleistungsbereich im Jahr 2000 nach
UnternehmensgréRenklassen

Unternehmen mit ... Arbeitnehmern
Kostenart 200 - 499 500 - 999 1 000 und mehr
EUR % EUR % EUR %

Arbeitskosten insgesamt 47 393 100,0 43 086 100,0 45 006 100,0
darunter Léhne und Gehalter 35738 75,4 32455 75,3 34757 77,2
Entgelt fur geleistete Arbeitszeit 25899 54,6 23161 53,8 25271 56,2
Personalnebenkosten insgesamt 21495 454 19 925 46,2 19734 43,8
darunter gesetzliche Personalnebenkosten 9 669 204 8 658 20,1 9008 20,0
Sonderzahlungen 4160 8,8 4 602 10,7 4177 93
Vergiitung arbeitsfreier Tage 5678 12,0 4692 10,9 5308 11,8
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen 9631 20,3 8438 19,6 8204 18,2
darunter Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 7125 15,0 6614 15,4 6737 15,0
sonstige Personalnebenkosten 2025 43 2193 51 2045 45
Arbeitskosten je geleistete Stunde 28,75 X 25,73 X 27,52 X
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3. Arbeitskosten je vollzeitbeschéftigten Arbeitnehmer im Dienstleistungsgewerbe in den Jahren 1996 und 2000

Insgesamt
Kostenart 1996 2000 Verande;l;g%zooo zu
EUR %
Entgelt fiir geleistete Arbeitszeit der Arbeitnehmer
(ohne Auszubildende) 20 662 22341 8,1
Personalnebenkosten insgesamt 15731 17 037 8,3
darunter: gesetzliche Personalnebenkosten 7531 8350 10,9
Sonderzahlungen insgesamt 2958 3103 49
Leistungen zur Vermdgensbildung der Arbeitnehmer 265 258 -2,6
Fest vereinbarte Sonderzahlungen 1575 1827 16,0
Leistungs- und gewinnabhéngige Sonderzahlungen 494 588 19,1
Zusitzliches Urlaubsgeld 625 430 -31,2
Vergiitung arbeitsfreier Tage insgesamt 4 849 4736 -2,3
Urlaubsvergiitung 2784 2 802 0,6
Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 910 744 -18,2
Zusétzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall 48 43 -9,6
Vergiitung gesetzlicher Feiertage und sonstiger
gesetzlicher Ausfalltage 991 1043 53
Vergiitung sonstiger betrieblicher oder tariflicher
arbeitsfreier Tage 117 104 -11,2
Aufwendungen fiir Vorsorgeeinrichtungen insgesamt 6479 7413 14,4
darunter:

Arbeitgeberpflichtbeitrage zur Sozialversicherung 5549 6 150 10,8
Rentenversicherungsbeitrage 2 585 2 860 10,6
Arbeitslosenversicherungsbeitrage 859 916 6,6
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage 1870 2119 13,3

Aufwendungen fir die betriebliche Altersversorgung 912 1255 37,6
darunter:

Nettozufiihrung zu den Pensionsriickstellungen 230 394 71,6
Sonstige Personalnebenkosten 1445 1784 234
darunter:

Entlassungsentschadigungen, betriebliches Kurzarbeiter-
geld 106 120 12,8

Aufstockungsbetrage zu Lohn und Gehalt im Rahmen
der Altersteilzeit X 36 X
Umlage fiir das Insolvenzgeld, Zuschiisse zum Mutter-
schaftsgeld, sonstige gesetzliche Aufwendungen X 412 X

Aufwendungen fiir Belegschaftseinrichtungen 33 65 98,6

Ausbildungsvergiitungen einschl. Sonderzahlungen
und Sachleistungen an Auszubildende 632 598 54
Sach- und Fremdkosten fiir die berufliche Aus- und
Weiterbildung und Lehrgénge sowie Sozialbeitrage
der Arbeitgeber fiir Auszubildende 292 323 10,4

Arbeitskosten insgesamt 36 394 39 379 8,2
darunter: Léhne und Gehalter 28 470 30 181 6,0
nachrichtlich:

Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen 16 20 26,2
Arbeitskosten je geleisteter Stunde 21,84 23,60 8,1
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