
2008

2010

N III - 4j/08 · N3033 200801 ·



 
 

Inha l t  
 

 
 
                  Seite 

 
Vorbemerkungen                      3 

 

Definitionen                      4 

 

Erläuterungen zu den Tabellen und Zeichenerklärung                   5 

 

Schaubilder                      6 

   Struktur der Arbeitskosten 2008 

   Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde nach Wirtschaftsbereichen 2008 

    

 

Ergebnisse 

 
1. Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde (einschl. Auszubildende) 2008 nach Wirtschaftszweigen             7 

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten 

 

2.1. Produzierendes Gewerbe und Dienstleistungsbereich                 9 

2.2. Produzierendes Gewerbe                   10 

2.3. Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden                11 

2.4. Verarbeitendes Gewerbe                  12 

2.5. Energieversorgung                  13 

2.6. Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und Beseitigung von Umweltverschmutzungen          14 

2.7. Baugewerbe                   15 

2.8. Dienstleistungsbereich                  16 

2.9. Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen              17 

2.10. Verkehr und Lagerei                  18 

2.11. Gastgewerbe                   19 

2.12. Information und Kommunikation                 20 

2.13. Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen              21 

2.14. Grundstücks- und Wohnungswesen                 22 

2.15. Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen            23 

2.16. Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen              24 

2.17. Öffentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung               25 

2.18. Erziehung und Unterricht                  26 

2.19. Gesundheits- und Sozialwesen                 27 

2.20. Kunst, Unterhaltung und Erholung                 28 

2.21. Erbringung von sonstigen Dienstleistungen                29 

 

3. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 im produzierenden Gewerbe und Dienstleistungsbereich                                                        

nach ausgewählten Kostenarten und Unternehmensgrößenklassen              30 

 
 
 
 

 2



 
 

Vorbemerkungen 
 
 
Die vorliegende Veröffentlichung enthält die Ergebnisse der 

Erhebung der Struktur der Arbeitskosten 

(Arbeitskostenerhebung), die im Abstand von vier Jahren 

durchgeführt wird. Die Arbeitskostenerhebung ist die 

Strukturstatistik über die Höhe und die strukturelle 

Zusammensetzung der gesamten Kosten des 

Produktionsfaktors Arbeit. Diese Ergebnisse sind für die 

Beurteilung der Wettbewerbsverhältnisse in der deutschen 

Wirtschaft und der Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik von 

Bedeutung. Die Erhebung bildet die Arbeitskosten und 

Arbeitszeiten in den Betrieben und Unternehmen ab, 

insbesondere die über die Bruttoverdienste hinausgehenden 

Kostenbestandteile wie die Sozialleistungen der Arbeitgeber. 

Die Arbeitskostenerhebung ermittelt präzise Größen über den 

Arbeitsinput, auf den sich die Kosten beziehen. Das geschieht 

in Form der Zahl der tatsächlich geleisteten Arbeitsstunden 

und der Anzahl der Vollzeitarbeitsplätze. Teilzeitbeschäftigte 

sowie geringfügig Beschäftigte werden dabei über die 

betriebsübliche Arbeitszeit in Vollzeitarbeitsplätze 

umgerechnet. Außerdem bilden die Ergebnisse eine wichtige 

Unterlage für die Vertragsverhandlungen der Tarifparteien. 

Dem einzelnen Unternehmen geben die Daten die Möglichkeit, 

die Arbeitskosten des eigenen Unternehmens mit dem 

Durchschnittswert der Branche oder anderer 

Wirtschaftszweige im In- und Ausland zu vergleichen. Mit der 

Arbeitskostenerhebung werden darüber hinaus 

Verpflichtungen gegenüber dem Statistischen Amt der 

Europäischen Gemeinschaften zur Lieferung von Daten über 

Arbeitskosten erfüllt. Die Mitgliedstaaten erlangen so 

vergleichbare Angaben für wirtschafts-, sozial- und 

regionalpolitische Aufgaben.  

 

Die Rechtsgrundlage der Arbeitskostenerhebung bildet die 

Verdienststatistikverordnung 2009 (VerdStatV 2009) vom 07. 

Januar 2009 (BGBl. I S.26) in Verbindung mit dem 

Verdienststatistikgesetz (VerdStatG) vom 21. Dezember 2006 

(BGBl. I S. 3291), zuletzt geändert durch Artikel 10 des 

Gesetzes vom 17. März 2008 (BGBl. I S. 399) und dem 

Bundesstatistikgesetz (BStatG) vom 22. Januar 1987 (BGBl. I 

S. 462,565), zuletzt geändert durch Artikel 3 des Gesetzes 

vom 7. September 2007 (BGBl. I S. 2246). 

 

In Deutschland wird die Arbeitskostenerhebung als 

Stichprobenerhebung durchgeführt. Einbezogen werden also 

nicht alle, sondern in Rheinland-Pfalz etwa 1 900 

Unternehmen und bundesweit rund 30 000 repräsentativ 

ausgewählte Unternehmen mit zehn und mehr Arbeitnehmern, 

die etwa zehn Prozent des Erhebungsbereichs abdecken. 

Hierdurch werden die Erhebungskosten bei den Unternehmen 

und den Statistischen Ämtern erheblich reduziert.  

Die Darstellung der Ergebnisse für Rheinland-Pfalz erfolgt 

nach dem Betriebskonzept. Die Ergebnisse beziehen sich auf 

die rheinland-pfälzischen Betriebe (Standorte, Filialen usw.) 

der bundesweit befragten Unternehmen. Die Darstellung der 

Ergebnisse zu Arbeitskosten je geleistete Stunde folgt den 

Standards der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO).  Die 

statistische Aufgliederung der Arbeitskosten nach Kostenarten 

ist in der EU-Verordnung Nr. 1737/2005 geregelt. Die 

Ergebnisse der Arbeitskostenerhebung 2008 können nicht mit 

denen früherer Jahre verglichen werden, weil nun erstmals 

den internationalen Standards entsprechend auch 

Auszubildende und Lohnsubventionen einbezogen werden. 

 

Die Arbeitskostenerhebung erfasst nach der Klassifikation der 

Wirtschaftszweige, Ausgabe 2008, Arbeitskosten für alle 

Branchen der Wirtschaft mit Ausnahme der Land- und 

Forstwirtschaft sowie Fischerei und Fischzucht. Für einzelne 

Wirtschaftsbereiche wurden Ergebnisse durch Schätzungen 

auf Grundlage der auf Personendaten basierten 

Personalstandstatistik ermittelt.  
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Def in i t ionen 
 
 
Arbeitskosten: Die Arbeitskosten umfassen die Gesamtheit 

aller von den Arbeitgebern im Zusammenhang mit der 

Beschäftigung von Arbeitskräften getragenen Aufwendungen. 
Zu den Arbeitskosten gehören das Arbeitnehmerentgelt (D.1) 

mit den Löhnen und Gehältern in Form von Geld- oder 

Sachleistungen und den Sozialbeiträgen der Arbeitgeber, die 

Kosten der beruflichen Bildung (D.2), sonstige Aufwendungen 

(D.3), als Arbeitskosten zu wertende Steuern (D.4) abzüglich 

erhaltener Zuschüsse (D.5). 
 
Arbeitnehmerentgelt (D.1): Das Arbeitnehmerentgelt umfasst 

sämtliche Geld- und Sachleistungen, die von einem 

Arbeitgeber an einen Arbeitnehmer erbracht werden, und zwar 

als Entgelt für die von diesem im Berichtszeitraum geleistete 

Arbeit. Das Arbeitnehmerentgelt untergliedert sich in Löhne 

und Gehälter (D.11) und Sozialbeiträge der Arbeitgeber 

(D.12). 

 
Bruttolöhne und -gehälter (D.11): Zu den Bruttolöhnen und  

-gehältern zählen das Entgelt für die geleistete Arbeitszeit, 

Sonderzahlungen, vermögenswirksame Leistungen, 

Vergütung für nicht gearbeitete Tage sowie Sachleistungen. 

Die Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden werden 

getrennt von den Bruttolöhnen und -gehältern aller anderen 

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer erfasst.  
 
Sozialbeiträge der Arbeitgeber (D.12): Die Sozialbeiträge 

sind alle Aufwendungen der Arbeitgeber, um ihren 

Arbeitnehmern Anspruch auf Sozialleistungen zu sichern. Zu 

dieser Kostenart zählen die tatsächlichen und unterstellten 

Sozialbeiträge sowie die Sozialbeiträge der Arbeitgeber für 

Auszubildende. 

 
Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung (D.2): 
Dazu gehören: Aufwendungen für Dienste und Einrichtungen 

der beruflichen Bildung (auch die für Auszubildende, nicht aber 

deren Löhne und Gehälter) sowie für Kleinreparaturen und die 

regelmäßige Unterhaltung von Gebäuden und Anlagen, 

ausgenommen Personalkosten; Aufwendungen für die 

Teilnahme an Kursen; Honorare externer Lehrkräfte; 

Aufwendungen für Lehrmittel und zur Ausbildung dienende 

Werkzeuge; vom Unternehmen an Berufsbildungsträger 

entrichtete Beträge usw.; Zuschüsse für die berufliche Bildung 

sind abzuziehen.  

 
Sonstige Aufwendungen (D.3): Dazu gehören 

Anwerbungskosten und vom Arbeitgeber gestellte 

Berufskleidung. Anwerbungskosten sind Beträge, die an 

Personalberatungen, für Stellenanzeigen in der Presse, als 

Reisekostenerstattung für Vorstellungsgespräche, als 

Einrichtungsbeihilfe für neu eingestellte Mitarbeiter usw. 

gezahlt werden. Ausgenommen sind laufende 

Verwaltungskosten. 

 
Steuern zu Lasten des Arbeitgebers (D.4): Steuern oder 

Abgaben, die auf der Lohnsumme oder der Beschäftigtenzahl 

basieren. Darunter fällt die Ausgleichsabgabe nach 

Schwerbehindertenrecht (SGB IX). 

 
Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und 
Gehaltszahlungen) (D.5): Dies sind alle in Form von 

allgemeinen Zuschüssen empfangene Beträge, die zur 

Erstattung der gesamten oder eines Teils der Direktvergütung 

bestimmt sind, nicht jedoch zur Finanzierung der 

Sozialversicherung oder der Berufsbildung. Nicht enthalten 

sind Erstattungen der Sozialversicherungsträger oder der 

Anbieter von Zusatzversicherungen an den Arbeitgeber. 

 
Vollzeiteinheit: Vollzeiteinheiten sind alle 

Vollzeitbeschäftigten sowie die entsprechend ihrer Arbeitszeit 

in Vollzeitarbeitsplätze umgerechneten Teilzeitbeschäftigten 

und geringfügig Beschäftigten. 



Er läuterungen zu  den Tabel len  
       
1) Harmonisierter Schlüssel der statistischen Ämter der Europäischen Union nach Verordnung (EG) 1737/2005. 
       
2) Laufend gezahltes Entgelt für die geleistete Arbeitszeit (Bruttolohn/Bruttogehalt abzüglich Sonderzahlungen, 
vermögenswirksame Leistungen, Vergütung für nicht gearbeitete Tage, Sachleistungen). 
       
3) Zahlungen, die im Allgemeinen nicht laufend mit jeder Lohn- und Gehaltszahlung geleistet werden. 
       
4) Unbare individuelle Leistungen, Aktienoptionsprogramme, Belegschaftsaktien, Belegschaftseinrichtungen. 
       
5) Naturalleistungen, Firmenwagen, Personalrabatte, Job-Tickets und Zinsersparnisse. 
       
6) Zahlungen der Arbeitgeber an Versicherungsträger oder Bildung von Rückstellungen, um ihren Arbeitnehmern Anspruch 
auf Sozialleistungen zu sichern. 
       
7) Arbeitgeberbeiträge zur Winterbeschäftigungs-Umlage nach Winterbeschäftigungs-Verordnung. 
       
8) Sozialleistungen der Arbeitgeber direkt an ihre Arbeitnehmer, d. h. ohne Zwischenschaltung eines Versicherungsträgers 
und ohne Rückstellungen zu bilden. 
       
9) Beiträge zum U2-Verfahren nach Aufwendungsausgleichsgesetz. 
       
10) Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung. 
       
11) Ausgleichsabgabe nach Schwerbehindertenrecht (Teil 2 SGB IX). 
       
12) Arbeitskosten insg. abzüglich Bruttolöhne und -gehälter (D11). Entspricht den "indirekten Kosten" der Internationalen 
Arbeitsorganisation (ILO). 
       

13) Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung, Lohn- und Gehaltsfortzahlung, unterstellte Sozialbeiträge zur 
Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten, Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende, Steuern auf die 
Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl. 
       
14) Arbeitskosten insg. abzüglich Entgelt für die geleistete Arbeitszeit. 
       

15) Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung, Vergütung gesetzlicher Feiertage, Lohn- und Gehaltsfortzahlung, 
unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten, Steuern auf die Lohnsumme oder die 
Beschäftigtenzahl. 
       

       

Zeichenerk lärung 
       
 
- 

 
nichts vorhanden     

       
. Zahl unbekannt oder geheim zu halten 

   
       
( ) Aussagewert eingeschränkt, da die Zahl statistisch unsicher ist. Davon wird bei der Arbeitskostenerhebung 

ausgegangen, wenn der relative Standardfehler zwischen 5 % und 10 % liegt. 

       
/ Keine Angabe, da Zahl nicht sicher genug. Davon wird bei der Arbeitskostenerhebung ausgegangen, wenn 

der relative Standardfehler 10 % oder größer ist. 
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Vermögenswirksame 
Leistungen

136
0,3%

Sachleistungen
338

0,7%

Vergütung arbeitsfreier Tage
5.087
10,5%

Sonderzahlungen
3.014
6,2%

Vergütung der Auszubildenden
598

1,2%

Entgelt für 
geleistete Arbeitszeit

27.601
56,8%

Übrige Aufwendungen
365

0,8%

Sozialbeiträge der Arbeitgeber
11.457
23,6%

Weitere 
Verdienst-

bestandteile
8.575
17,6%

Statistisches Landesamt Rheinland-Pfalz

Angaben in EUR sowie Anteilswerte

Struktur der Arbeitskosten 2008

Bruttoarbeitskosten: 48.594 Euro
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Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen

Dienstleistungen
Öffentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung

Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden

Grundstücks- und Wohnungswesen

Kunst, Unterhaltung und Erholung
Wasserversorgung, Abwasser- und Abfallentsorgung und Beseitigung von

Umweltverschmutzungen 
Gesundheits- und Sozialwesen

Baugewerbe

Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 

Handel, Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen

Verkehr und Lagerei

Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen

Gastgewerbe

Statistisches Landesamt Rheinland-Pfalz

0

Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde* nach Wirtschaftsbereichen 2008

* einschließlich Auszubildende
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WZ EUR 

B-S Produzierendes Gewerbe und Dienstleistungsbereich 27,79

B-F Produzierendes Gewerbe 31,60

B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 28,32
B05 Kohlenbergbau -
B06 Gewinnung von Erdöl und Erdgas .
B08 Gewinnung von Steinen und Erden, sonstiger Bergbau .
B09 Erbringung von Dienstleistungen für den Bergbau und für die Gewinnung von Steinen und Erden .

C Verarbeitendes Gewerbe 32,84
C10 Herstellung von Nahrungs- und Futtermitteln 19,19
C11 Getränkeherstellung 31,96
C12 Tabakverarbeitung .
C13 Herstellung von Textilien 28,07
C14 Herstellung von Bekleidung /
C15 Herstellung von Leder, Lederwaren und Schuhen (19,75)
C16 Herstellung von Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Möbel) 23,71
C17 Herstellung von Papier, Pappe und Waren daraus 28,95
C18 Herstellung von Druckerzeugnissen; Vervielfältigung von bespielten Ton-, Bild- und Datenträgern 25,48
C19 Kokerei und Mineralölverarbeitung -
C20 Herstellung von chemischen Erzeugnissen 49,23
C21 Herstellung von pharmazeutischen Erzeugnissen 43,50
C22 Herstellung von Gummi- und Kunststoffwaren 26,74
C23 Herstellung von Glas und Glaswaren, Keramik, Verarbeitung von Steinen und Erden 31,66
C24 Metallerzeugung und -bearbeitung 30,77
C25 Herstellung von Metallerzeugnissen (27,57)
C26 Herstellung von Datenverarbeitungsgeräten, elektronischen und optischen Erzeugnissen 29,70
C27 Herstellung von elektrischen Ausrüstungen 29,41
C28 Maschinenbau 32,15
C29 Herstellung von Kraftwagen und Kraftwagenteilen (36,51)
C30 Sonstiger Fahrzeugbau .
C31 Herstellung von Möbeln 24,95
C32 Herstellung von sonstigen Waren 21,38
C33 Reparatur und Installation von Maschinen und Ausrüstungen 29,30

D Energieversorgung 40,05

E Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und Beseitigung von Umweltverschmutzungen 24,17
E36 Wasserversorgung 29,19
E37 Abwasserentsorgung (23,86)
E38 Sammlung, Behandlung und Beseitigung von Abfällen; Rückgewinnung 23,42
E39 Beseitigung von Umweltverschmutzungen und sonstige Entsorgung 20,05

F Baugewerbe 23,74
F41 Hochbau (24,73)
F42 Tiefbau 24,68
F43 Vorbereitende Baustellenarbeiten, Bauinstallation und sonstiges Ausbaugewerbe (23,14)

G-S Dienstleistungsbereich 25,82

G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 22,23
G45 Handel mit Kraftfahrzeugen; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 21,52
G46 Großhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 26,52
G47 Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 19,72

H Verkehr und Lagerei 19,90
H49 Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen 20,41
H50 Schifffahrt .
H51 Luftfahrt .
H52 Lagerei sowie Erbringung von sonstigen Dienstleistungen für den Verkehr (16,59)
H53 Post-, Kurier- und Expressdienste 24,86

1. Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde (einschl. Auszubildende) 2008 nach Wirtschaftszweigen

Wirtschaftszweig
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WZ EUR 

I Gastgewerbe 12,80
I55 Beherbergung 12,98
I56 Gastronomie 12,58

J Information und Kommunikation 38,22
J58 Verlagswesen 31,93
J59 Herstellung, Verleih und Vertrieb von Filmen und Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios und 

Verlegen von Musik .
J60 Rundfunkveranstalter .
J61 Telekommunikation 31,59
J62 Erbringung von Dienstleistungen der Informationstechnologie 39,92
J63 Informationsdienstleistungen /

K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 34,16
K64 Erbringung von Finanzdienstleistungen 33,50
K65 Versicherungen, Rückversicherungen und Pensionskassen (ohne Sozialversicherung) 37,07
K66 Mit Finanz- und Versicherungsdienstleistungen verbundene Tätigkeiten /

L Grundstücks- und Wohnungswesen 28,06

M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen (30,38)
M69 Rechts- und Steuerberatung, Wirtschaftsprüfung (21,82)
M70 Verwaltung und Führung von Unternehmen und Betrieben; Unternehmensberatung (37,50)
M71 Architektur- und Ingenieurbüros; technische, physikalische und chemische Untersuchung 34,22
M72 Forschung und Entwicklung 39,50
M73 Werbung und Marktforschung /
M74 Sonstige freiberufliche, wissenschaftliche und technische Tätigkeiten (15,97)
M75 Veterinärwesen 16,55

N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen 15,82
N77 Vermietung von beweglichen Sachen 22,89
N78 Vermittlung und Überlassung von Arbeitskräften 14,45
N79 Reisebüros, Reiseveranstalter und Erbringung sonstiger Reservierungsdienstleistungen 22,73
N80 Wach- und Sicherheitsdienste sowie Detekteien 13,23
N81 Gebäudebetreuung; Garten- und Landschaftsbau 13,08
N82 Erbringung von wirtschaftlichen Dienstleistungen für Unternehmen und Privatpersonen a. n. g. 18,90

O Öffentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung 30,02

P Erziehung und Unterricht 33,37

Q Gesundheits- und Sozialwesen 24,09
Q86 Gesundheitswesen 26,16
Q87 Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime) 21,04
Q88 Sozialwesen (ohne Heime) 22,05

R Kunst, Unterhaltung und Erholung 24,55
R90 Kreative, künstlerische und unterhaltende Tätigkeiten .
R91 Bibliotheken, Archive, Museen, botanische und zoologische Gärten .
R92 Spiel-, Wett- und Lotteriewesen (24,28)
R93 Erbringung von Dienstleistungen des Sports, der Unterhaltung und der Erholung (26,24)

S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 23,64
S94 Interessenvertretungen sowie kirchliche und sonstige religiöse Vereinigungen (ohne 

Sozialwesen und Sport) 27,24
S95 Reparatur von Datenverarbeitungsgeräten und Gebrauchsgütern /
S96 Erbringung von sonstigen überwiegend persönlichen Dienstleistungen (14,63)

noch: 1. Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde (einschl. Auszubildende) 2008 nach Wirtschaftszweigen

Wirtschaftszweig
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                48 594  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   48 518  99,8
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              (77) (0,2)

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   48 230  99,2
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           36 773  75,7
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    36 176  74,4
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       27 601  56,8
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    3 014  6,2
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig            864  1,8
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                 136  0,3
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            5 087  10,5
  12             Urlaubsvergütung                                                              3 737  7,7
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                              1 158  2,4
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage          191  0,4
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                                338  0,7
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          242  0,5
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                       598  1,2
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      11 457  23,6
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               7 869  16,2
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          6 325  13,0
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   3 108  6,4
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                               62  0,1
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              493  1,0
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      2 210  4,5
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                              470  1,0
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   28  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          (15) (0,0)
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       1 544  3,2
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                  841  1,7
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                  503  1,0
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                            97  0,2
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               / /
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     (4) (0,0)
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                                37  0,1
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               3 428  7,1
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                    1 264  2,6
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                1 228  2,5
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                  35  0,1
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     1 461  3,0
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                      457  0,9
  41             Entlassungsentschädigungen                                                     197  0,4
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit            260  0,5
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                            246  0,5
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                   160  0,3

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                       240  0,5

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                              100  0,2

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                   25  0,1

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                   257  0,5
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   11 821  24,3
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 9 234  19,0
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     20 993  43,2
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             10 232  21,1
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   46 124  94,9
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        29,34
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     27,79

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.1 Produzierendes Gewerbe und Dienstleistungsbereich
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                54 252  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   54 201  99,9
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              / /

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   53 733  99,0
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           41 478  76,5
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    40 951  75,5
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       30 102  55,5
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    4 449  8,2
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           1 585  2,9
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                 200  0,4
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            5 742  10,6
  12             Urlaubsvergütung                                                              4 139  7,6
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                              1 265  2,3
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage          338  0,6
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                                457  0,8
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          304  0,6
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                       527  1,0
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      12 255  22,6
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               10 290  19,0
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          8 090  14,9
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   3 842  7,1
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                               89  0,2
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              617  1,1
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      2 659  4,9
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                              889  1,6
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   39  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          (44) (0,1)
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       2 200  4,1
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 1 762  3,2
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                  280  0,5
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           / /
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               (51) (0,1)
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     / /
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                                78  0,1
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               1 842  3,4
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                    1 224  2,3
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                1 182  2,2
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                  41  0,1
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     - -
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                      603  1,1
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    (366) (0,7)
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit            237  0,4
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                            16  0,0
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                   124  0,2

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                       346  0,6

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                              153  0,3

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                   19  0,0

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                   392  0,7
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   12 774  23,5
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 9 456  17,4
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     24 150  44,5
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             10 598  19,5
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   51 734  95,4
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        33,20
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     31,60

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.2 Produzierendes Gewerbe
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                51 999  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   51 881  99,8
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              / /

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   51 870  99,8
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           40 459  77,8
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    40 226  77,4
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       31 969  61,5
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    / (4,5)
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           / /
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                (271) (0,5)
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            5 447  10,5
  12             Urlaubsvergütung                                                              4 106  7,9
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                              1 295  2,5
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage         / /
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               / /
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          217  0,4
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                      / /
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      11 411  21,9
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               10 131  19,5
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          9 767  18,8
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   4 056  7,8
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                              / /
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              650  1,3
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      2 931  5,6
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                             2 090  4,0
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   39  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          - -
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       / /
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 / /
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                 / /
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           / /
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               / /
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     - -
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               / /
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               (1 224) (2,4)
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                    (1 287) (2,5)
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                (1 240) (2,4)
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                  48  0,1
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     - -
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                     / /
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    / /
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit           / (-0,3)
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                           / (0,0)
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                  / /

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                      / /

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             / /

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                  (22) (0,0)

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                  / /
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   11 540  22,2
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 11 133  21,4
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     20 030  38,5
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             12 371  23,8
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   50 853  97,8
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        29,00
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     28,32

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.3 Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                55 689  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   55 656  99,9
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              / /

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   55 131  99,0
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           42 505  76,3
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    42 003  75,4
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       30 569  54,9
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    4 861  8,7
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           1 785  3,2
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                 208  0,4
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            5 897  10,6
  12             Urlaubsvergütung                                                              4 230  7,6
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                              1 287  2,3
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage          380  0,7
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                                468  0,8
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          302  0,5
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                       502  0,9
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      12 626  22,7
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               10 560  19,0
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          8 071  14,5
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   3 916  7,0
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                               98  0,2
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              629  1,1
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      2 675  4,8
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                              812  1,5
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   40  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          - -
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       2 489  4,5
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 2 046  3,7
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                  284  0,5
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           / /
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               (48) (0,1)
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     / /
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                                86  0,2
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               1 948  3,5
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                    1 247  2,2
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                1 206  2,2
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                  42  0,1
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     - -
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                      685  1,2
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    (422) (0,8)
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit            262  0,5
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                            16  0,0
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                   118  0,2

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                       368  0,7

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                              172  0,3

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                   18  0,0

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                   422  0,8
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   13 184  23,7
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 9 455  17,0
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     25 120  45,1
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             10 624  19,1
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   53 242  95,6
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        34,40
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     32,84

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.4 Verarbeitendes Gewerbe
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                71 563  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   71 560  100,0
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              / /

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   70 324  98,3
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           54 104  75,6
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    53 038  74,1
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       36 856  51,5
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    7 244  10,1
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           / /
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                 309  0,4
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            7 273  10,2
  12             Urlaubsvergütung                                                              5 291  7,4
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                              1 577  2,2
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage          405  0,6
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               (1 355) (1,9)
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          715  1,0
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                      1 066  1,5
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      16 220  22,7
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               13 226  18,5
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          9 767  13,6
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   5 052  7,1
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                              (240) (0,3)
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              793  1,1
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      3 174  4,4
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                              697  1,0
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   51  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          - -
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       3 459  4,8
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 (2 174) (3,0)
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                 / /
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           (217)  0,3
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               (11) (0,0)
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     (10)  0,0
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               (227) (0,3)
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               2 738  3,8
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                    1 712  2,4
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                1 664  2,3
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                  48  0,1
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     - -
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                     (943) (1,3)
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    / /
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit            735  1,0
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                            83  0,1
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                   256  0,4

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                      1 118  1,6

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             / /

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                   12  0,0

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                   318  0,4
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   17 460  24,4
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 11 748  16,4
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     34 707  48,5
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             13 069  18,3
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   65 785  91,9
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        43,55
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     40,05

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.5 Energieversorgung
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                42 686  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   42 586  99,8
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              / /

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   42 488  99,5
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           33 345  78,1
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    33 134  77,6
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       26 430  61,9
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    / /
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           / /
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                / /
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            4 791  11,2
  12             Urlaubsvergütung                                                              3 590  8,4
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                              1 111  2,6
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage         / /
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               / /
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          84  0,2
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                      / /
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      9 144  21,4
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               7 827  18,3
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          7 213  16,9
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   3 292  7,7
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                              / /
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              527  1,2
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      2 538  5,9
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                              823  1,9
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   32  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          - -
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       / /
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 / /
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                 / /
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           / /
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               / /
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     - -
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               / /
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               (1 266)  3,0
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                    1 130  2,6
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                1 093  2,6
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                  38  0,1
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     - -
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                     / /
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    / /
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit           / /
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                           / /
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                  / /

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                      / /

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             / /

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                  (20) (0,0)

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                  / /
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   9 342  21,9
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 8 414  19,7
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     16 257  38,1
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             9 474  22,2
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   41 869  98,1
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        24,71
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     24,17

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.6 Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung und Beseitigung von Umweltverschmutzungen
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                43 474  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   43 300  99,6
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              / /

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   43 279  99,6
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           33 672  77,5
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    33 014  75,9
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       26 247  60,4
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    / /
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           / /
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                / /
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            4 598  10,6
  12             Urlaubsvergütung                                                              3 414  7,9
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                              1 084  2,5
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage         / /
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               / /
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          283  0,7
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                      / /
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      9 608  22,1
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               8 361  19,2
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          7 969  18,3
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   3 197  7,4
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                              / /
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              516  1,2
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      2 469  5,7
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                             1 400  3,2
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   32  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                           354  0,8
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       / /
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 / /
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                 / /
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           / /
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               / /
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     / /
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               / /
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               (1 093)  2,5
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                     985  2,3
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                 947  2,2
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                  38  0,1
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     - -
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                     / /
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    / /
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit           / /
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                           / /
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                  / /

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                      / /

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             / /

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                  (28) (0,1)

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                  / (0,6)
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   9 803  22,5
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 9 136  21,0
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     17 228  39,6
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             10 067  23,2
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   40 784  93,8
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        25,43
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     23,74

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.7 Baugewerbe

15



Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                45 583  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   45 492  99,8
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              (91) (0,2)

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   45 300  99,4
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           34 269  75,2
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    33 633  73,8
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       26 270  57,6
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    2 249  4,9
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           (481) (1,1)
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                 101  0,2
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            4 737  10,4
  12             Urlaubsvergütung                                                              3 523  7,7
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                              1 101  2,4
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage         (113) (0,2)
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               (275) (0,6)
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          210  0,5
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                       636  1,4
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      11 031  24,2
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               6 580  14,4
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          5 385  11,8
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   2 718  6,0
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                               47  0,1
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              427  0,9
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      1 970  4,3
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                              247  0,5
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   23  0,0
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          / /
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       1 195  2,6
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 (351) (0,8)
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                  621  1,4
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                            136  0,3
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               / /
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     / /
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               (15) (0,0)
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               4 272  9,4
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                    1 285  2,8
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                1 253  2,7
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                  32  0,1
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     2 239  4,9
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                      379  0,8
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    (106) (0,2)
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit            273  0,6
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                            369  0,8
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                   179  0,4

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                       184  0,4

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             (72) (0,2)

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                   27  0,1

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                  (185)  0,4
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   11 314  24,8
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 9 115  20,0
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     19 313  42,4
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             10 038  22,0
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   43 159  94,7
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        27,33
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     25,82

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.8 Dienstleistungsbereich
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                39 844  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   39 788  99,9
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              / /

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   39 610  99,4
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           31 827  79,9
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    31 121  78,1
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       23 848  59,9
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    (2 408) (6,0)
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           / (1,7)
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                (135) (0,3)
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            4 202  10,5
  12             Urlaubsvergütung                                                              3 150  7,9
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                               975  2,4
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage         / /
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               / /
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          485  1,2
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                      (706) (1,8)
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      7 783  19,5
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               6 541  16,4
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          6 143  15,4
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   3 041  7,6
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                              (23) (0,1)
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              475  1,2
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      2 261  5,7
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                              335  0,8
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   30  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          - -
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       (398) (1,0)
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 / /
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                 / /
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           / /
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               / /
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     / /
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               / /
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               1 075  2,7
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                     885  2,2
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                 849  2,1
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                  36  0,1
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     - -
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                     / /
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    / /
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit           / /
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                            5  0,0
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                  (167) (0,4)

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                      (135) (0,3)

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             (61) (0,2)

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                   38  0,1

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                  / /
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   8 017  20,1
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 7 233  18,2
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     15 996  40,1
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             8 041  20,2
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   37 115  93,2
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        23,89
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     22,23

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.9 Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen

17



Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                36 039  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   35 631  98,9
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              (408) (1,1)

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   35 892  99,6
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           27 094  75,2
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    26 903  74,6
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       21 219  58,9
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    (1 569) (4,4)
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           / /
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                (84) (0,2)
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            3 814  10,6
  12             Urlaubsvergütung                                                              2 855  7,9
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                               885  2,5
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage         (74) (0,2)
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               (216) (0,6)
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          181  0,5
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                      (191) (0,5)
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      8 798  24,4
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               6 400  17,8
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          5 068  14,1
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   2 431  6,7
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                              / /
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              369  1,0
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      1 912  5,3
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                             (332)  0,9
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   24  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          - -
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       (1 331)  3,7
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 / (1,1)
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                 / /
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           (791)  2,2
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               / /
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     (27)  0,1
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               (14) (0,0)
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               2 350  6,5
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                    1 238  3,4
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                1 210  3,4
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                  28  0,1
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     (591)  1,6
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                     (368)  1,0
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    (237)  0,7
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit           (131) (0,4)
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                           (153)  0,4
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                  (48) (0,1)

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                      (83) (0,2)

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             / /

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                   26 (0,1)

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                  (136) (0,4)
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   8 946  24,8
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 6 971  19,3
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     14 820  41,1
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             7 808  21,7
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   35 342  98,1
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        20,51
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     19,90

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.10 Verkehr und Lagerei
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                25 152  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   25 015  99,5
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              / /

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   25 027  99,5
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           19 907  79,1
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    18 820  74,8
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       15 437  61,4
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    (691) (2,7)
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           / /
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                / /
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            2 447  9,7
  12             Urlaubsvergütung                                                              1 801  7,2
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                               625  2,5
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage         / /
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               / /
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          197  0,8
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                      / /
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      5 120  20,4
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               4 306  17,1
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          4 131  16,4
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   1 942  7,7
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                              / /
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              277  1,1
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      1 565  6,2
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                              329  1,3
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   19  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          - -
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       / /
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 / /
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                 / /
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           / /
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               / /
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     - -
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               / /
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)                565  2,2
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                     505  2,0
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                 485  1,9
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                  21  0,1
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     - -
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                     / /
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    / /
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit           / /
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                           / /
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                  / /

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                      / /

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             / /

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                  (31) (0,1)

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                  / /
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   5 245  20,9
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 4 916  19,5
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     9 715  38,6
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             5 292  21,0
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   22 318  88,7
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        14,49
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     12,80

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.11 Gastgewerbe
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                67 922  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   67 800  99,8
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              / /

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   67 423  99,3
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           52 461  77,2
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    51 814  76,3
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       40 411  59,5
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    (3 399) (5,0)
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           / /
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                (108) (0,2)
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            7 362  10,8
  12             Urlaubsvergütung                                                              5 505  8,1
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                              1 685  2,5
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage         / /
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               / /
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          491  0,7
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                      (647) (1,0)
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      14 961  22,0
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               12 094  17,8
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          8 311  12,2
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   4 622  6,8
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                              (74) /
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              747  1,1
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      2 723  4,0
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                              171  0,3
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   48  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          - -
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       (3 783)  5,6
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 (2 463) (3,6)
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                 / /
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           (1 095) /
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               / /
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     (1) /
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               (76) (0,1)
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               2 717  4,0
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                    (1 833)  2,7
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                (1 783)  2,6
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                 (50)  0,1
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     - -
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                     (530) (0,8)
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    (270) (0,4)
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit           (260) /
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                           (354) /
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                  (150) (0,2)

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                      / /

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             / /

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                   46  0,1

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                  (533) (0,8)
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   15 460  22,8
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 10 340  15,2
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     27 511  40,5
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             11 874  17,5
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   63 938  94,1
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        40,60
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     38,22

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.12 Information und Kommunikation
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                58 659  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   58 641  100,0
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              / /

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   57 989  98,9
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           44 828  76,4
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    44 188  75,3
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       30 863  52,6
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    6 478  11,0
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           (2 036) (3,5)
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                 418  0,7
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            5 827  9,9
  12             Urlaubsvergütung                                                              4 335  7,4
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                              1 306  2,2
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage         / /
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               / /
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          322  0,5
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                       640  1,1
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      13 161  22,4
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               10 824  18,5
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          8 000  13,6
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   4 318  7,4
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                              (247) (0,4)
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              677  1,2
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      2 813  4,8
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                              149  0,3
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   42  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          / /
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       (2 824) (4,8)
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 (1 615) (2,8)
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                 (843) (1,4)
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           (174) (0,3)
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               / /
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     / /
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               / /
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               2 183  3,7
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                    1 443  2,5
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                1 397  2,4
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                  47  0,1
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     - -
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                     (582) (1,0)
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    (251) (0,4)
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit           (331) (0,6)
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                           / /
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                   154  0,3

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                      (578) (1,0)

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             / /

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                   28  0,0

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                   690  1,2
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   13 831  23,6
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 9 625  16,4
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     27 797  47,4
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             10 778  18,4
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   55 836  95,2
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        35,94
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     34,16

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.13 Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                47 937  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   47 589  99,3
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              / /

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   47 620  99,3
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           37 433  78,1
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    36 947  77,1
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       28 024  58,5
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    / (7,5)
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           / /
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                / /
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            4 955  10,3
  12             Urlaubsvergütung                                                              3 711  7,7
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                              1 181  2,5
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage         / /
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               / /
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          167  0,3
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                      / /
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      10 187  21,3
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               (7 818)  16,3
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          6 883  14,4
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   3 607  7,5
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                              / /
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              560  1,2
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      2 536  5,3
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                             (144) (0,3)
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   36  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          - -
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       / /
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 / /
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                 / /
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           / /
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               / /
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     (0) /
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               / /
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               (2 251)  4,7
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                    1 379  2,9
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                1 336  2,8
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                 (43) (0,1)
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     - -
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                     / (1,8)
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    / /
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit           / /
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                           / /
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                  / /

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                      / /

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             / /

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                  (23) (0,0)

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                  / /
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   (10 505)  21,9
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 8 404  17,5
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     (19 914)  41,5
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             9 466  19,7
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   45 872  95,7
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        29,56
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     28,06

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.14 Grundstücks- und Wohnungswesen
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                (54 167)  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   (54 085)  99,8
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              / /

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   (53 563)  98,9
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           (42 761)  78,9
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    (42 300)  78,1
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       (31 574)  58,3
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    (4 427) (8,2)
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           (1 858) (3,4)
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                (143) (0,3)
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            (5 595)  10,3
  12             Urlaubsvergütung                                                              (4 097)  7,6
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                              (1 312)  2,4
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage         (185) (0,3)
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               / (1,0)
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          431  0,8
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                      / /
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      (10 802)  19,9
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               (9 141)  16,9
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          (7 513)  13,9
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   (3 913)  7,2
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                              / (0,1)
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                             (618)  1,1
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      (2 672)  4,9
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                             (269)  0,5
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                  (40)  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          - -
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       (1 629) (3,0)
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 (1 156) (2,1)
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                 (198) (0,4)
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           / /
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               / /
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     / /
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               / (0,1)
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               (1 553)  2,9
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                    (1 091)  2,0
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                (1 047)  1,9
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                 (44)  0,1
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     - -
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                     / /
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    / /
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit           / (0,3)
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                           (20) (0,0)
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                  / /

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                      / (0,7)

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             / /

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                  (31) (0,1)

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                  (396) (0,7)
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   (11 406)  21,1
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 (8 741)  16,1
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     (22 593)  41,7
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             (9 946)  18,4
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   (51 734)  95,5
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)       (31,88)
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)    (30,38)

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.15 Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                26 862  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   26 823  99,9
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              / /

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   26 725  99,5
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           21 346  79,5
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    21 055  78,4
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       16 922  63,0
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    / /
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           / /
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                / (0,1)
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            2 847  10,6
  12             Urlaubsvergütung                                                              (2 083)  7,8
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                               698  2,6
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage         / /
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               / /
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          136  0,5
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                      (291) /
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      5 378  20,0
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               4 551  16,9
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          4 406  16,4
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   2 090  7,8
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                              / /
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                             (322)  1,2
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      1 630  6,1
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                              342  1,3
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   21  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          / /
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       / /
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 / /
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                 / /
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           / /
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               / /
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     / /
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               / /
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               (762)  2,8
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                     670  2,5
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                 643  2,4
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                 / (0,1)
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     - -
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                     / /
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    / /
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit           / /
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                           / /
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                  (65) /

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                      / /

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             / /

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                   77 (0,3)

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                  / /
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   5 516  20,5
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 5 217  19,4
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     (9 940)  37,0
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             5 850  21,8
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   26 156  97,4
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        16,26
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     15,82

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.16 Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                51 102  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   51 102  100,0
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              - -

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   50 743  99,3
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           35 203  68,9
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    34 618  67,7
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       27 432  53,7
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    1 795  3,5
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig            52  0,1
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                 79  0,2
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            5 104  10,0
  12             Urlaubsvergütung                                                              3 788  7,4
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                              1 184  2,3
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage          132  0,3
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               / /
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                         / /
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                       585  1,1
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      15 541  30,4
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               4 814  9,4
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          3 421  6,7
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   1 720  3,4
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                               63  0,1
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              274  0,5
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      1 289  2,5
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                              138  0,3
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                  - -
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          - -
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       1 392  2,7
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 - -
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                 1 392  2,7
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           - -
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               - -
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     - -
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               - -
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               10 502  20,6
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                    1 956  3,8
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                1 936  3,8
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                 / /
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     6 879  13,5
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                      455  0,9
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    - -
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit            455  0,9
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                           1 212  2,4
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                   225  0,4

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                       264  0,5

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             / /

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                   4  0,0

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                  - -
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   15 900  31,1
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 12 485  24,4
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     23 670  46,3
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             13 444  26,3
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   49 010  95,9
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        31,32
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     30,02

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.17 Öffentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                58 769  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   58 761  100,0
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              / /

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   58 524  99,6
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           40 676  69,2
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    39 912  67,9
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       32 667  55,6
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    1 102  1,9
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           / /
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                 79  0,1
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            5 863  10,0
  12             Urlaubsvergütung                                                              4 332  7,4
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                              1 377  2,3
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage          153  0,3
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               / /
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                         / /
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                      (764) (1,3)
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      17 848  30,4
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               4 311  7,3
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          3 116  5,3
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   1 549  2,6
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                              (27) (0,0)
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              247  0,4
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      1 178  2,0
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                              141  0,2
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                  / /
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          - -
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       1 195  2,0
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 / /
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                 1 154  2,0
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           / /
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               / /
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     / /
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               / /
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               13 231  22,5
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                    1 609  2,7
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                1 591  2,7
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                 / /
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     9 413  16,0
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                     1 179  2,0
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    / /
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit           1 159  2,0
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                           1 030  1,8
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                   306  0,5

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                      / /

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             / /

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                   24  0,0

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                  / /
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   18 093  30,8
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 14 468  24,6
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     26 102  44,4
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             15 540  26,4
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   55 677  94,7
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        35,27
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     33,37

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.18 Erziehung und Unterricht
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                43 280  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   43 139  99,7
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              / /

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   43 054  99,5
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           33 985  78,5
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    33 090  76,5
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       25 887  59,8
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    2 343  5,4
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           / /
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                / /
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            4 704  10,9
  12             Urlaubsvergütung                                                              3 509  8,1
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                              1 083  2,5
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage         / /
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               / /
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          63  0,1
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                      (895) (2,1)
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      9 069  21,0
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               7 552  17,4
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          6 445  14,9
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   3 257  7,5
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                              (41) (0,1)
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              518  1,2
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      2 388  5,5
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                              250  0,6
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   32  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          - -
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       / (2,6)
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 / /
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                 / /
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           / /
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               / /
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     - -
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               / /
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               1 302  3,0
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                    1 119  2,6
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                1 079  2,5
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                  40  0,1
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     (0) (0,0)
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                     / /
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    / /
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit           / /
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                           / /
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                  (215) (0,5)

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                      / /

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             / /

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                   15 (0,0)

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                  / /
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   9 294  21,5
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 7 794  18,0
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     17 393  40,2
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             8 662  20,0
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   40 288  93,1
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        25,95
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     24,09

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.19 Gesundheits- und Sozialwesen
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                42 705  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   42 604  99,8
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              / /

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   42 542  99,6
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           33 131  77,6
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    32 805  76,8
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       26 470  62,0
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    (1 383) (3,2)
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           / /
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                / /
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            4 689  11,0
  12             Urlaubsvergütung                                                              3 460  8,1
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                              1 088  2,5
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage         / /
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               / /
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          177  0,4
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                      / /
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      9 411  22,0
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               8 210  19,2
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          7 212  16,9
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   3 309  7,7
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                              (42) (0,1)
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              509  1,2
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      2 327  5,4
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                             (1 036) (2,4)
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   32  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          - -
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       (997) (2,3)
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 / /
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                 (543) (1,3)
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           / /
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               / /
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                     - -
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               / /
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               1 125  2,6
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                    1 004  2,4
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                 960  2,2
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                 (44)  0,1
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     - -
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                     (100) (0,2)
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    (47) (0,1)
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit           (54) (0,1)
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                           / /
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                  / /

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                      / /

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             / /

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                   34 (0,1)

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                  (188) (0,4)
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   9 574  22,4
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 8 327  19,5
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     16 234  38,0
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             9 338  21,9
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   41 124  96,3
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        25,57
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     24,55

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.20 Kunst, Unterhaltung und Erholung
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Lfd.Nr. Schlüssel 1) Kostenart EUR %

   1   B r u t t o a r b e i t s k o s t e n  i n s g e s a m t                                42 634  100,0
   2      D          Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen)                   42 521  99,7
   3      D.5        Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen)              / /

   4      D.1        Arbeitnehmerentgelt                                                                   42 523  99,7
   5      D.11         Bruttolöhne und -gehälter                                                           33 188  77,8
   6      D.111          Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende)                                    32 617  76,5
   7      D.11111          Entgelt für die geleistete Arbeitszeit 2)                                       25 510  59,8
   8      D.11112          Sonderzahlungen insgesamt 3)                                                    / /
   9           dar.: von persönlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhängig           / /
  10      D.1112           Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer                                (52) (0,1)
  11      D.1113           Vergütung für nicht gearbeitete Tage                                            4 592  10,8
  12             Urlaubsvergütung                                                              3 440  8,1
  13             Vergütung gesetzlicher Feiertage                                              1 068  2,5
  14             Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage         / /
  15      D.1114           Sachleistungen 4)                                                               / /
  16                       dar.: unbare individuelle Leistungen 5)                                          72  0,2
  17      D.112          Bruttolöhne und -gehälter der Auszubildenden                                      / /
  18      D.12         Sozialbeiträge der Arbeitgeber                                                      9 335  21,9
  19      D.121          Tatsächliche Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 6)               7 819  18,3
  20      D.1211           Gesetzliche Arbeitgeberbeiträge zur Sozialversicherung                          6 496  15,2
  21             Rentenversicherungsbeiträge                                                   3 315  7,8
  22              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung im Rahmen der              

            Altersteilzeit                                                              (60) (0,1)
  23             Arbeitslosenversicherungsbeiträge                                              516  1,2
  24             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge                                      2 373  5,6
  25             Beiträge zur Berufsgenossenschaft                                              261  0,6
  26             Umlage für das Insolvenzgeld                                                   32  0,1
  27             Sonstige gesetzliche Aufwendungen 7)                                          - -
  28      D.1212           Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung       / /
  29             Aufwendungen für betriebliche Ruhegeldzusagen                                 / /
  30             Zuwendungen an Pensionskassen                                                 (869) (2,0)
  31             Zuwendungen an Unterstützungskassen                                           / /
  32             Beiträge zur Direktversicherung                                               / /
  33             Beiträge an Pensionsfonds                                                      2  0,0
  34             Beiträge an den Pensions-Sicherungs-Verein VVaG                               / /
  35      D.122          Unterstellte Sozialbeiträge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 8)               1 376  3,2
  36      D.1221           Lohn- und Gehaltsfortzahlung                                                    1 083  2,5
  37             Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall                                1 044  2,4
  38             Arbeitgeberzuschüsse zum Mutterschaftsgeld 9)                                  39  0,1
  39      D.1222           Unterstellte Sozialbeiträge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten     - -
  40      D.1223           Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer                     (242) (0,6)
  41             Entlassungsentschädigungen                                                    / /
  42             Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit           (195) (0,5)
  43      D.1224           Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber                           / /
  44      D.123          Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende                                  / /

  45      D.2        Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung                                      / /

  46      D.3        Sonstige Aufwendungen 10)                                                             / /

  47      D.4        Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl 11)                                  (22) (0,1)

Nachrichtlich:                                                                          
  48     Entgeltumwandlung der Arbeitnehmer für betriebliche Altersversorgung                  (172) (0,4)
  49     Lohnnebenkosten 12)                                                                   9 446  22,2
  50     dar.: gesetzliche Lohnnebenkosten 13)                                                 7 740  18,2
  51     Personalnebenkosten insgesamt 14)                                                     17 124  40,2
  52     dar.: gesetzliche Personalnebenkosten 15)                                             8 668  20,3
  53     Bruttoarbeitskosten je Vollzeiteinheit einschließlich Auszubildende                   39 821  93,4
  54     Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (ohne Auszubildende)        25,39
  55     Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschäftigten (einschl. Auszubildende)     23,64

2. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 nach Kostenarten

2.21 Erbringung von sonstigen Dienstleistungen
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Kostenart * EUR %

Bruttolöhne und -gehälter 31 276  80,0
Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende) 30 592  78,2

davon
Entgelt für geleistete Arbeitszeit 2) 24 426  62,4
Vergütung arbeitsfreier Tage 4 235  10,8
Sonderzahlungen 3) (1 550) (4,0)
Sachleistungen 4) / /
vermögenswirksame Leistungen (124) (0,3)

Sozialbeiträge der Arbeitgeber 7 684  19,6

Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen) 38 875  99,4
je geleistete Stunde (einschl. Auszubildende)  20,91

Bruttoarbeitskosten insgesamt 39 114  100,0

Nachrichtlich: 
Lohnnebenkosten 12) 7 837  20,0
Personalnebenkosten insgesamt 14) 14 688  37,6

Bruttolöhne und -gehälter 33 092  78,5
Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende) 32 614  77,4

davon
Entgelt für geleistete Arbeitszeit 2) 25 353  60,2
Vergütung arbeitsfreier Tage 4 540  10,8
Sonderzahlungen 3) (2 323) 5,5
Sachleistungen 4) (257) (0,6)
vermögenswirksame Leistungen  141  0,3

Sozialbeiträge der Arbeitgeber 8 829  21,0

Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen) 42 102  99,9
je geleistete Stunde (einschl. Auszubildende)  23,71

Bruttoarbeitskosten insgesamt 42 142  100,0

Nachrichtlich: 
Lohnnebenkosten 12) 9 050  21,5
Personalnebenkosten insgesamt 14) 16 789  39,8

Bruttolöhne und -gehälter 34 948  78,0
Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende) 34 358  76,7

davon
Entgelt für geleistete Arbeitszeit 2) 25 848  57,7
Vergütung arbeitsfreier Tage 4 758  10,6
Sonderzahlungen 3) (3 202) 7,1
Sachleistungen 4) / /
vermögenswirksame Leistungen / (0,4)

Sozialbeiträge der Arbeitgeber 9 503  21,2

Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen) 44 772  99,9
je geleistete Stunde (einschl. Auszubildende)  25,64

Bruttoarbeitskosten insgesamt 44 819  100,0

Nachrichtlich: 
Lohnnebenkosten 12) 9 871  22,0
Personalnebenkosten insgesamt 14) 18 972  42,3

3. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 im produzierenden Gewerbe und Dienstleistungsbereich nach ausgewählten 
Kostenarten und Unternehmensgrößenklassen

Unternehmen mit 10 bis 49 Arbeitnehmer/-innen

Unternehmen mit 50 bis 249 Arbeitnehmer/-innen

Unternehmen mit 250 bis 499 Arbeitnehmer/-innen

* Die Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung (D.2), sonstige Aufwendungen wie z.B. Anwerbungskosten und vom 
Arbeitgeber gestellte Berufskleidung (D.3) sowie Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl (D.4) sind hier nicht 
dargestellt.
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Kostenart * EUR %

Bruttolöhne und -gehälter 38 165  77,2
Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende) 37 535  76,0

davon
Entgelt für geleistete Arbeitszeit 2) 27 777  56,2
Vergütung arbeitsfreier Tage 5 122  10,4
Sonderzahlungen 3) 4 063 8,2
Sachleistungen 4) / /
vermögenswirksame Leistungen  180  0,4

Sozialbeiträge der Arbeitgeber 10 895  22,0

Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen) 49 384  99,9
je geleistete Stunde (einschl. Auszubildende)  28,04

Bruttoarbeitskosten insgesamt 49 413  100,0

Nachrichtlich: 
Lohnnebenkosten 12) 11 249  22,8
Personalnebenkosten insgesamt 14) 21 636  43,8

Bruttolöhne und -gehälter 40 348  73,0
Bruttolöhne und -gehälter (ohne Auszubildende) 39 728  71,9

davon
Entgelt für geleistete Arbeitszeit 2) 29 997  54,3
Vergütung arbeitsfreier Tage 5 674  10,3
Sonderzahlungen 3) 3 556  6,4
Sachleistungen 4)  379  0,7
vermögenswirksame Leistungen  123  0,2

Sozialbeiträge der Arbeitgeber 14 396  26,1

Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzüglich Lohnsubventionen) 55 185  99,9
je geleistete Stunde (einschl. Auszubildende)  32,61

Bruttoarbeitskosten insgesamt 55 242  100,0

Nachrichtlich: 
Lohnnebenkosten 12) 14 895  27,0
Personalnebenkosten insgesamt 14) 25 246  45,7

Unternehmen mit 500 bis 999 Arbeitnehmer/-innen

Unternehmen mit 1 000 und mehr Arbeitnehmer/-innen

noch: 3. Arbeitskosten je Vollzeiteinheit 2008 im produzierenden Gewerbe und Dienstleistungsbereich nach 
ausgewählten Kostenarten und Unternehmensgrößenklassen

* Die Kosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung (D.2), sonstige Aufwendungen wie z.B. Anwerbungskosten und vom 
Arbeitgeber gestellte Berufskleidung (D.3) sowie Steuern auf die Lohnsumme oder Beschäftigtenzahl (D.4) sind hier nicht 
dargestellt.
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